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DAL D.LGS. 626/94 AL TESTO UNICO
SULLA SICUREZZA DEL LAVORO

| CONTENUTI INNOVATIVI SULL’ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA
NELL'AZIENDA E NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

DATA: 6 aprile 2005

SEDE: Roma-Hotd del Mdlini - ViaMuzio Clementi, 81
ORARIO: 9.00-17.30

COSTO: £690,00

DOCENTI:

Remo Zucchetti Consulente di Sicurezza del Comitato Economico e Socide
dell’ Unione Europea, RSPP SIAE

Luigi Fiasconaro Magistrato di Cassazione

DESTINATARI

Responsabili ed Addetti ai Servizi prevenzione e protezione dai rischi, Datori di lavoro pubblici e privati, ,
Dirigenti e Preposti, Consulenti di sicurezza, Ispettori del servizi di vigilanza delle aziende USL e dd
lavoro, Progettisti e Responsabili degli uffici tecnici.

OBIETTIVI

Il nuovo decreto legidativo approvato in prima lettura dal Consiglio dei Ministri, é finalizzato a
riordinare, coordinare, armonizzare e semplificare le disposizioni di legge attraverso un testo unico in
materia di salute e sicurezza verso I’ obiettivo dell’innalzamento della qudita della vita dei lavoratori,
mediante o sviluppo della responsabilita sociale delle imprese.

Nei 187 articoli, ripartiti in tredici titoli, vengono ricompres gli obblighi fondamentali di natura
organizzativa, gestionale e comportamentale; mentre nel sedici allegati sono riportate le norme di buona
tecnica, le buone prass e i principi generdi di sicurezza a cui devono corrispondere gli standard
cogtruttivi del luoghi di lavoro, delle attrezzature, degli impianti elettrici e le misure di protezione dagli
agenti di rischio chimici, fisici e biologici.

Approfondendo soprattutto i contenuti del Titali I, sulla nuova organizzazione della sicurezza, il corso
fornisce a partecipanti le nozioni tecnico-giuridiche necessarie per riorganizzare, gestire e controllare i
process lavorativi nell’azienda e nella Pubblica amministrazione e soprattutto di avere un quadro
complessivo delle principali novita che il testo unico apportera a sistema sicurezza.

Axioma s propone di trattare, nei prossimi seminari, i titoli successivi, ed i relativi alegati, del Testo
Unico sulla sicurezza del lavoro.

Axioma e disponibile aredizzare il corso anche direttamente presso le strutture inter essate, sullabase
delle effettive necessita e sulla val utazione della specifica redlta lavorativa




Axiomasrl

ViaMassimo Montano, 3

10024 MONCALIERI (TO)

Tel 0116495950 Fax 0116473048

axiomaga e-mail; info@axioma.to.it

www.axioma.to.it

PROGRAMMA

| contenuti innovativi del Testo Unico, le insufficienze constatate - nell’ esperienza vissuta in dieci
anni di applicazionedel D.Lgs. 626/1994 - ele disposizioni meritevali di rivisitazione nd dibattito in
corso, per promuovere il nuovo provvedimento volto ad assicurare I’ “ effettivitd” della tutela dei
lavor atori.

Nuovo campo di applicazione, con particolare riferimento a nuovi rapporti di lavoro previsti dal
D.Lgs. 276/2003

Computo dei lavoratori ai fini degli obblighi particolari legati a numero degli stessi e nuova
definizione di “lavoratore”

Definizione delle figure della sicurezza: lavoratore, datore di lavoro,servizio di prevenzione e
protezione dai rischi, medico competente, responsabile del servizio di prevenzione e protezione,
rappresentante dei lavoratori per la sicurezza

Concetti di prevenzione, pericolo, rischio, sorveglianza sanitaria, unita produttiva, nuove norme di
buona tecnica e le buone prass

Misure generdi di tutela costituenti i comandamenti della sicurezza sul lavoro

Obblighi dei datori di lavoro e del dirigenti: progettare, organizzare, gestire e controllare i
process lavorativi secondo le regole di sicurezza (leggi, regole dell’arte e buone prassi); la
“liberalizzazione” nella delega di funzioni e d responsabilita

Obblighi di sicurezza dei lavoratori, dei lavoratori autonomi e dei componenti dell’impresa
familiare

Obblighi dei datori di lavoro committenti e appatatori nel contratto di appalto, dei lavoratori
autonomi nel contratto d’ opera, del dstaccante e del distaccatario

Obblighi dei progettisti, dei fabbricanti, e dei fornitori e degli installatori

Servizio di prevenzione e protezione interno o esterno: compiti del servizio; requisiti professionali
etitoli degli addetti e dei responsabili; cas in cui € consentito lo svolgimento diretto del Servizio
prevenzione da parte del datore di lavoro;

Contenuto della sorveglianza sanitaria: il medico competentgititoli e professionalita richiesti
Attribuzioni del rappresentante per la sicurezza

Rudlo e funzioni degli Enti bilaterali nel “sistema’ sicurezza;

I nuovo sistema sanzionatorio: la riduzione degli obblighi sanzionati e larilevanza delle norme di
buona tecnica;

Lesanzioni nei confronti dei destinatari del dovere di sicurezza:

- datori di lavoro pubblici e privati, dirigenti, preposti e lavoratori;

- progettisti, fabbricanti, fornitori e commercianti.

Vigilanza: |’ esercizio del potere di disposizione degli ispettori per I applicazione delle norme

di buonatecnica e delle buone prassi; le criticita del nuovo sistema;

Le“disposizioni” in materia di igiene e sicurezza: profili applicativi;

Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. 196/03, vi informiamo chei dati utilizzati per I'invio sono estratti da elenchi e fonti pubbliche, albi
professionali, associazioni industriali, siti aziendali, integrati da richieste telefoniche presso la Vostra societa con nominativi e
recapiti lavorativi delle funzioni interessate e sono trattati dal personale incaricato di Axioma srl per la finalita di invio
informative sulleiniziativein corso. | dati non vengono comunicati o ceduti aterz.

Il trattamento dei dati e facoltativo: se non desiderate ricevere ulteriori comunicazioni o accedere ai dati detenuti in base agli
artt.7 e segg. del Decreto citato, € sufficiente comunicarlo, tramite email, lettera o fax, al Titolare del Trattamento dei dati,
Axioma srl, Via M. Montano, 3, 10024 Moncalieri (Torino)
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TITOLO: Dal D.Lgs. 626/94 al Testo Unico per la Sicurezza
LUOGO E DATA: Roma 6 aprile 2005

PARTECIPANTE

SOCIETA'/JENTE.....coiiiiiiiiiiviiiiieiieie e INDIRIZZO e e
COMUNE. ... e e CAP ..o PROV.......coiiiie.
TELEFONO ...t e e FAX
PIVAICF.......... veeen.... BSENZIONE IVA (Barrare se esenti) D Art..........

LA FATTURA DOVRA’' ESSERE INVIATA PRESSO:
(compilare sel’indirizzo e diverso dai dati dell’intestazione della fattura)

SOCIETA'/ENTE. ..ot iiieiiiiiiiiiiiiiiiviiieiieiieiieeeees INDIRIZZO e
COMUNE.........covciviviiviiiiiiiicii e e CAP L PROV......oevvieenn.
Allacorteseattenzione.........cco v veiii i e e Riferimentotelefonico............cco o

QUOTA DI PARTECIPAZIONE: €690.00 + IVA 20%
La quota di iscrizione comprende due coffee-break, colazione di lavoro, documentazione ed assistenza post-corso. |l
pernottamento € escluso, la nostra segreteria sara a disposizione per eventuali prenotazioni in alberghi convenzionati.

MODALITA’ DI PAGAMENTO

I pagamento dovra essere effettuato primadelladata di partecipazione al corso.

Bonifico Bancario intestato a AXIOMA SRL — Via M. Montano, 3 — 10024 Moncalieri (TO) SAN PAOLO IMI —
Filiale Moncalieri 01 — Strada Genova, 57 — C/Cn. 100000002971 — ABI 01025 — CAB 20098 — CIN H (si prega di
indicare nella causale del versamento il titolo del corso e il nome del partecipante)

Assegno circolar eintestato a AXIOMA SRL

ISCRIZIONI DISDETTE

Leiscrizioni dovranno pervenire 7 giorni antecedenti | - Le eventuali disdette dovranno essere comunicate per

il corso inviando lascheda di adesione e la copia del iscritto 5 giorni lavorativi primadel corso. Nel caso in cui

bonifico a numero di fax 0116473048. non dovesse essere comunicatatale rinuncia, la Societa

RIDUZIONI Axioma emettera fattura per I'intero importo che potra

10% per due partecipanti della stessa societa essere utilizzato nell’ arco di un anno per prossime

15% per piu di tre partecipanti della stessa societa iniziative.

Dette riduzioni sono altresi valide per iscrizioni - LaSocieta Axiomasi riservalafacoltadi rinviare o

multiple della stessa Azienda apit corsi. annullare i corsi dando comunicazione agli iscritti e
restituendo laquotadi partecipazione.

| dati forniti verranno utilizzati per le nostre elaborazioni amministrative, la gestione del Corso e,

facoltativamente, per altre comunicazioni su servizi offerti. Presso la nostra sede potrarivolgersi in ogni momento

per correggere o cancellare il Suo nominativo in base all’ art. 7 del Decreto Legislativo 196/03.

Acconsento a trattarei miei dati per informazioni pubblicitarie su altreiniziative come da informativa
S O No O

DATA ... . TIMBRO EFIRMA



